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主讲人简介

ASK123集团总经理 林嘉怡
自1996年起创办亚太教育训练网，目前网站已
经成为台湾地区学习教育平台的第一品牌。
2003年起加入ASK123集团，担任总经理职务，

借鉴其丰富经验和卓越成就，致力于为中国大陆
乃至整个亚太地区的企业提供丰富的培训教育资
源和专业化的培训教育服务。











2007-2008年
 中国教育培训产业投融资与并购研究报告

中国教育培训产业概况
全球教育培训市场进入新一轮快速增长期。截至2007年底中国教育市

场的潜在份额已高达两万多亿元，其中培训市场的潜在规模达到了3000
亿元。中国教育产业的市场空间巨大，实际产业规模已达上千亿元。教
育培训各类细分市场，包括从幼儿园早期教育到高等教育、职业教育、
各类校外培训、教育技术行业等市场都在以20％左右的速度快速增长。
国内外以及行业内外机构和资金纷纷涌入中国教育培训产业。

2007年9～10月份，短短两个月时间，在中国教育培训领域的私募融
资额就达到上亿美元。例如麦格理银行等投资安博教育5400万美元、启
明创投和SIG联合投资巨人教育集团2000万美元、凯雷投资新世界教育
集团2000万美元、赛富基金投资华育国际2000万美元、及鼎晖投资学大
教育1000万美元等等。

加上2006年7月份新东方的纽约上市、软赢亚洲赛富对环球雅思2500
万美元的投资以及东方标准、中华学习网等系列业内企业的成功融资，
这些巨大资本的介入打破了中国教育培训市场长久以来混乱且各自为战
的局面，使市场格局陷入新一轮的竞争当中。目前中国城镇家庭在教育
上的消费已经超过其它费用成为仅次于食物的第二大支出，尤为看重对
下一代投入的中国教育培训产业市场必将在奥运之年展开新的篇章。





中國數位學習的發展

第一階段，1996－2000。數位學習的概念第一次被介紹到中國；跨國公
司率先使用e-Learning系統來培養訓練員工；國中小學網校，網路學院
都在中國出現，市場對新興事物充滿好奇，處於穩步成長階段。
第二階段，2001－2005。隨著互聯網泡沫的破滅，e-Learning也隨著
市場關注度的降低而陷入谷底。2003年SARS期間，為了避免和人日常
接觸而感染病毒，很多人選擇了網上學習。特別是北京的中學與國小，
那段時間都透過網路授課輔導，數位學習市場也有了一個短暫的反彈。
但隨著SARS的消失，學習習慣迅速返回到之前面對面的模式。
第三階段，2006－2010。2006年起，投資機構對於教育和網路這兩個
概念又重新燃起了興趣。幾個教育機構，如: 精品學習網、弘成科技等獲
得投資似乎又給市場帶來了新的希望。廠商的業績仍然不佳，但許多機
構的商業目標不是收入或者利潤，而是創造新的理念，獲得融資，並進
一步取得海外上市的機會。
2007年年底起，企業紛紛投資建設企業網路大學，中國數位學習市場將
呈現漸入佳境的狀態。預計2010年將有爆炸性的成長。



2008-2010年中国管理培训行业市场调研与投资前景分析报告

培训行业的成长与中国经济的发展和中国企业的成长息息相关。培训机
构的分布也主要集中在经济发达区域。从目前管理培训的机构市场构成
来看，70％属于跟随型，20％属于市场型，6％属于研发型或产品型，4
％属于导入型。70%的培训机构属于跟随型说明，中国培训市场上项目
自主研发能力和课程开发能力的薄弱，其结果是导致培训产品高度同质
化，缺少长远发展战略。从目前中国管理培训市场情况分析，境外培训
机构凭借其丰富的办学经验、雄厚的师资力量及超前的培训理念，占据
着一定的竞争优势。

中国管理培训崛起在中国经济GDP每年呈10%左右的快速增长速度
，而管理人才的巨大缺口已成为制约大量成长性企业发展的重要瓶颈的
背景下。美国每年培养出10万个MBA，而中国15年才累计毕业8万个
MBA，其中的差距正显现出中国经管培训领域中巨大的市场空间。



2007-2008年中国管理培训行业主体企业

影响力教育训练集团
北京坤润企业管理有限公司
广州众行管理顾问有限公司
时代光华
中华培训网
中国MBA网校
八九点管理培训
摩托罗拉企业大学



轉型與挑戰
由於經濟環境的變化，企業正遭遇困難：

土地、勞工和環保成本的上升
人民幣升值，出口退稅率下降和貨幣政策
美國金融市場次貸危機蔓延到實體經濟領域
以及石油為代表的大宗原物料價格上漲

面對新的挑戰與機會下，該如何重新佈局與轉型，
及以數位學習解決企業轉型所需的人才訓練問題，
為企業迫切的挑戰。



Ask123的機會與挑戰
機會

股東群簡易—林家和、林偉
賢、 林嘉怡
專注企企業學習培訓市場
企業學習平台與預付機制
7大產業館
15大主題館

挑戰
經營團隊的效能
資金的需求
學習市場的混亂
產品的引進與包裝
網路行銷的能力







SWOT
數位學習線上學習

 

SWOT 分析

優勢

 

(Strength) 劣勢

 

(Weakness)

一、上網人口持續成長及網路應用持續普及
二、學習無時空限制，線上學習全年無修
三、專業化講師團隊，堅強陣容
四、提供網上諮詢：「發揮想到就問」
五、多元化數位學習課程，學員可選擇自己

想了解的專業學習
六、縮短課程落差：促進統一性平衡的目的，

 
打破時間與空間限制。

一、數位學習人才不足，團隊的建立
二、一般企業對數位學習知識認知不充足
三、寬頻不夠未達到人人有電腦
四、對市場產品還不夠熟
五、市場成熟度有待提升

機會

 

(Opportunity) 威脅

 

(Threat)

一、國人日益重視培訓問題
二、創新，研議吸引學員學習誘因
三、產品具市場獨佔性
四、網路服務之即時互動特性

一、民眾對電腦學習平台教育認識不深
二、培訓網站多，競爭高
三、企業經費預算，影響發展

Get Ready
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